RAEI — Parteaa ll-a

DESCRIEREA ACTIVITATILOR DE iIMBUNATATIRE A CALITATII REALIZATE

Nr. Activitati Tipul de Obiective Termene | Responsabilititi | Indicatori de
crt activitate' realizare
1 -Elaborarea documentelor | 6 Invatamant de | Permanent | Echipa PAS actualizat
manageriale: optimizarea calitate, manageriald  a | si Imbunatatit
Planului de Actiune al management scolii
scolii planurile performant prin
manageriale semestriale, orientarea spre
planurile operationale beneficiar
pentru obiectivele (elevi, parinti,
strategice. comunitate) si
-Elaborarea documentelor pe rezultate
catedrelor si comisiilor
metodice, a programului
de activitati
extracurriculare
Comentarii:
e Realizat
e Ce am invatat din realizare — formarea unei viziuni de ansamblu asupra evolutiei scolii si importanta
conceperii documentelor Tn echipe de lucru
2 Elaborarea de citre 1 Proiectarea -octombrie | -responsabilii -numarul
fiecare comisie unor modalitati | 2011 comisiilor testelor
metodica a unui set de evaluare -ianuarie metodice aplicate
de teste ininiale si eficiente 2012 -grafice si
sumative unice mai 2012 statistici
Comentarii:
e Realizat in proportie de 70%
e Ce am invatat din realizare partiala: elaborarea testelor initiale pe baza unor itemi raportati la standardele
nationale de performanta, pot orienta activitatea de proiectare a cadrelor didactice, cu
efecte In invatarea la elevi
3 Urmarirea evolutiei 4 Coletarea Permanent | Echipa - Atingerea
scolare si profesionale a informatiilor manageriald  a | aspiratiilor
absolventilor privind evolutia scolii, profesionale
scolara si Diriginti - Imbunitatirea
profesionala a imaginii gi
absolventilor cresterea
prestigiului
scolii.
- Evaluarea
performantei
scolare
Comentarii:
e Realizat
e Ce am invatat din realizare — formarea unei viziuni de ansamblu asupra evolutiei scolii i importanta prin
evaluarea performantei scolare
4 Promovarea unui 1,25 Promovarea Permanent | Echipa Articole
marketing educational elementelor de manageriala  a | publicate in
anticipativ creativ — un identitate si scolii presa locala in
avantaj net 1n conditiile cultura Cadre didactice | care sunt
existentei unui mediu specifica a prezentate
concurential intre scoli scolii si a activitati,

! Vezi explicatie in Instructiuni pentru completarea RAEI

RAEI




produselor proiecte,
realizate de rezultate si
elevi oferta
Editarea anuala educationala
a pliantului
Educarea
elevilor in
spiritul
valorilor
europene
Comentarii:
e Realizat
e (e am invatat din realizare — necesitatea realizarii echitatii in educatie
5 Studiul optiunii elevilor 245 Prezentarea Semestrul Consilier Realizarea
claselora Vil ain rutelor de I educativ, planului de
legaturd cu admiterea in formare psiholog scolar, | scolarizare
liceu profesionala si diriginti
a ofertei
educationale a
scolii
6 -Introducerea de clase cu | 1,6 Corelarea cu Septembrie Directiunea Realizarea
specializari noi cerintele 2011 Sefii de catedra | Planului de
(organizator banqueting, beneficiarilor Tehnic scolarizare
oferta CDL) directi si ale
-Incheierea de pietei muncii
parteneriate si conventii
de practica cu agentii
economici
Comentarii:
e Realizat 100%
e Concluzie: Atentie sporita pentru corelarea ofertei educationale cu cerintele pietei, ale comunitatii locale si
regionale
7 -Incheierea unui acord de | 4,6 Asigurarea 15.10.2011 | Echipa Acorduri de
parteneriat cu politia desfagurarii n manageriala  a | parteneriat
rutiera, comunitara, bune conditii si scolii,
Inspectoratul pentru siguranta a responsabil
Situatii de Urgenta procesului comisie
instructiv delincventa
educativ juvenila
Comentarii:
o Realizat
e Ce am invatat din realizare — importanta sigurantei elevilor in spatiul scolar
8 -Constituirea si intrunirile | 4,6 Implicarea La Echipa Cunoasterea de
Consiliului Elevilor si al educabililor si | Tnceputul manageriald  a | catre toate
Consiliului reprezentativ a parintilor in | anului scolii, diriginti, | categoriile de
al Parintilor dezvoltarea scolar i | cadre didactice persoane
sistemului Semestrial implicate Tn
educativ procesul
(Regulament educativ a
scolar, activitatii
proceduri, scolare
decizii)
Comentarii:

Realizat

Ce am invitat din realizare — importanta functionarii relatiilor intre scoald, educabili, parinti si comunitate

9

-Actualizarea site-ului
scolii si Imbogatirea cu
noi informatii
-Implementarea
sistemului de comunicare

1,4,6

Diseminarea
informatiei
privind
activitatea din
scoala

Permanent

Echipa
manageriala,
responsabili
comisii metodice
si lucrative

Existenta si
functionarea
sistemului de
comunicare
virtuala (oferta
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formala, externa cu Informarea educationala,
parintii, institutii (sedinte permanentd  si rezultate
cu parintii) utilizarea feed- scolare,
back-ului regulament
intern)
Comentarii:
e Realizat
Ce am Invatat din realizare — importanta diseminarii informatiilor
10 -Campanie Tmpotriva 2,4,5 Prevenirea Semestrul | Echipa 254 elevi
violentei ,, Tineri violentei 1n I manageriald, participanti la
impotriva violentei” mediul scolar diriginti, consilier | campanie
-Conceperea si educativ
prelucrarea cu elevii, Asigurarea Semestrul I | Comisia de Exercitii de
parintii si personalul sigurantei sdsatate si evacuare a
scolii a procedurilor de securitate Tn elevilor in timp
gestionare a situatiilor de munca optim pentru
criza diferite situatii
de criza
Comentarii:
e Realizat
e Ce am invatat din realizare — diversificarea si complexitatea serviciilor oferite de scoala
11 | Functionarea reala si 2,4,5 Participarea Permanent | Diriginti, Planul
eficientd a Cabinetului educabililor la Psiholog scolar managerial  al
psihologic scolar prin programe si cabinetului
oferirea de programe si servicii de Elevii si
servicii de orientare si orientare si parintii au
consiliere competitive consiliere desfasurat
activitati
specifice
cabinetului
Comentarii:
e Realizat

e Ce am invatat din realizare — necesitatea existentei psihologului scolar cu norma intreaga (continuitatea

activitatii acestuia)

12 Asigurarea incadrarii cu 4.6 Evaluarea Final an | Consiliul de Proiectul de
personal didactic, didactic periodica a | scolar administratie, incadrare
auxiliar si nedidactic calitatii responsabili
calificat, conform corpului comisii metodice
metodologiilor si profesoral
normativelor in vigoare Realizarea figei

de incadrare si
fisei de finctii

Comentarii:

o Realizat

e Ce am invatat din realizare — realizarea incadrarii cu personal didactic calificat a dus la cresterea

performantelor scolare

13 Imbunatatirea sistemului | 6 Cresterea Permanent | Echipa Verificare
de evaluare a personalului performantelor manageriala  a | portofoliului
didactic scolare scolii si CEAC cadrelor
didactice si ale
elevilor de
catre director si
CEAC
Comentarii:
e Realizat

e Ce am invatat din realizare — implicarea tuturor cadrelor didactice in procesul de evaluare colegiala in comisii

14

Introducerea unui nou
nivel de invatamant —

1

Diversificarea
ofertei

Permanent

Echipa
manageriald  a

Oferta
educationala
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Gimnaziu vocational educationale a scolii, CEAC si | modificata pe
disciplina schi scolii comunitatea baza noului
locala plan de
scolarizare
Comentarii:
e Realizat

Ce am invatat din realizare — buna comunicare si colaborare cu parintii §i reprezentantii comunitatii locale

15 | Finalizarea constructiilor | 3 Invatamant de | Anul scolar | Echipa Comisie
necesare pentru calitate, Tn curs manageriala formata din
functionarea salii de sport conditii optime managerul
si a bibliotecii pentru scolii si

descfasurarea reprezentanti ai
procesului comunitatii
instructiv locale si ISJ
educativ monitorizeaza
actiunea prin
procese
verbale.
Comentarii:
e Realizat
e Ce am invatat din realizare — buna comunicare si colaborare cu reprezentantii comunitatii locale

16 Realizarea planurilor de 3 Dotarea si 1.03.2012 Echipa Amenajarea
imbunatatire a dotarii salii modernizarea manageriala, salii de sport si
de sport si a bibliotecii sdlii de sport si bibliotecar, a bibliotecii

a bibliotecii

17 | Campanie de atragere a
cititorilor spre biblioteca
scolii

Comentarii:

e Realizat

Ce am invétat din realizare — adaptarea spatiilor in functie de necesitati

18 Responsabilizarea 1 Cresterea Semestrial | Sefii ariilor verificare
cadrelor didactice Tn performantelor curriculare documente de
completarea portofoliului scolare catre director si
elevului si al profesorului CEAC

Comentarii:

e Realizat
e Ce am invatat din realizare — folosirea noilor metode si tehnici de predare si evaluare

19 Implicarea cadrelor 5 Imbunitatirea | Anual Consilierul Dotarea si
didactice in accesarea procesului pentru proiecte si | modernizarea
proiectelor scolare si instructiv- programe bazei materiale
extrascolare educativ educative, a scolii

cadrele didactice
din scoala
Comentarii:
e Realizat 50%
e Ce am invatat din realizare — buna comunicare si colaborare parintii i cu reprezentantii comunitatii locale
20 | Participarea cadrelor 4 Cresterea Anual Echipa Un numdr cat

didactice la programe de numarului de manageriald a mai mare de
formare profesionala ore de pregitire scolii, seful cadre didactice
profesionala Comisiei de formate
raportat la Perfectionare ,
numarul de Cercetare si
cadre didactice Evaluare
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Partea a IV-a.

PLANUL DE IMBUNATATIRE A CALITATII EDUCATIEI OFERITE PENTRU ANUL SCOLAR

URMATOR
Nr. Activitati Tipul de Obiective Termene | Responsabilitati Indicatori de
crt activitate® realizare
1 Optimizarea 6 corelarea cu octombrie | Echipa existenta,

PAS Legea Educatiei 2012 manageriala structura si
Nationale continutul
nr.1/2011 si actele documentelor
normative proiective
subsecvente legii

2 Reorganizarea | 6 -aplicarea octombrie | Echipa -componenta

Comisiei ordonantei pentru | 2012 manageriala comisiei pentru

pentru modificarea si evaluarea si

evaluarea si completarea OUG asigurarea
asigurarea 75/200 calitatii:

calitatii din -3 cadre didactice

scoala. - 1 reprezentat al

sindicatului
- 1 reprezentant al
parintilor
- 1 reprezentant al
consiliului local
3 Stabilirea 6 -imbunatatirea Noiembrie | Membrii -existenta,
strategiei proceselor si 2012 Comisiei pentru | structura si

Comisiei rezultatelor scolii evaluarea si continutul

pentru -corelarea cu asigurarea documentului

evaluarea si actele calitatii

asigurarea metodologice

calitatii din impuse de Legea

scoala. Educatiei
Nationale
nr.1/2011

4 Incheierea 6,2,4 -asigurarea octombrie | Echipa Acorduri de
acordului de desfasurarii in 2012 manageriala, parteneriat
parteneriat cu bune conditii a Comitetul de

Politia rutiera, proceselor sanatate si

Politia fundamentale securitate in

Comunitara, munca

Inspectoratul

pentru situatii

de urgenta.

5 Elaborareade |1 Realizarea septembrie | Echipa Proiectarea unor
catre fiecare evaluarii 2012 manageriald modalitdti de
comisie formative Responsabilii evaluare eficiente

? Vezi explicatie in Instructiuni pentru completarea RAEI
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metodica a continue comisiilor Numarul testelor
unui set de metodice aplicate
teste initiale si Grafice si
sumative unice statistici
6 Desfasurarea 2 Asigurarea Permanent | Consilier scolar | Cresterea
activitatilor unui suport numarului de
educative moral si elevi
scolare si educational participanti
extracurriculare elevilor Formarea
cu grupuri de apartinand atitudinilor si
elevi unor grupuri comportamentelor
vulnerabile pozitive
7 Participarea 3 Asigurarea Permanent | Echipa Cresterea
cadrelor unui climat manageriala numarului de
didactice la care sa programe si de
programe de favorizeze ore
formare comunicarea de pregatire
profesionala si dezvoltarea profesionala /
personala numar de cadre
didactice
8 Tnregistrarea 3,6 Crearea unui Permanent | Echipa Rapiditatea
ritmica a sistem manageriala obtinerii datelor si
rezultatelor informatizat Secretariat exactitatea lor
scolare Tn baza de informatician pentru eliberarea
de date inregistrare a unor documente si
rezultatelor pentru informarea
scolare partenerilor
educationali
9 Chestionarea 1,6 Obtinerea Semestrul | coordonator Numarul celor
parintilor si feed-backului ] CEAC chestionati
elevilor privind din 2012-2013 Relevanta
climatul scolar partea aspectelor
n unitate beneficiarilor consemnate
10 | Efectuarea 4,6 Masurarea Permanent | CEAC Numarul
asistentelor la calitatii asistentelor
activitatile actului de Planuri de
didactice predare — imbunatatire
pentru grupul(- invatare — individuala a
rile) tinta evaluare cadrelor didactice
stabilite
11 | Derularea 6 Eficientizarea Permanent | CEAC Rezultate scolare
integrald a activitatii Validitatea
procedurilor de CEAC procedurilor
lucru Cncordanta cu
nevoile
identificate
12 | Amenajarea 2,35 Cresterea Semestrul I | Echipa Echipamante
unui spaNiu de gradului de 2012-2013 | manageriala, montate si
joaca si securitate administrator utilizate
recreere pentru fizica si de catre elevi
elevi psihica Numarul de copii
beneficiar
13 | Promovareasi | 2,3,6 Incadrarea Permanent | Echipa Spatiu de afisaj
prezentarea liceului in manageriala, pentru proiectele
activitatilor manifestarile comisia pentru derulate
liceului in traditionale promovarea Articole in presa
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scoald si in ale imaginii scolii Site-ul scolii
comunitate comunitatii actualizat
Materiale pentru
imaginea scolii
14 | Participareala | 2,3,4,5 Atragerea de Permanent | Echipa Functionarea
competitiile de fonduri manageriala, echipelor de lucru
proiecte cu extrabugetare consilier Numdr proiecte
finantare educativ scrise / aplicatii
nerambursabila depuse
Colaborari cu alte
institutii din
cadrul
comunitatii
Coordonator CEAC
Prof. DIACONU DANIELA
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